
NOUVEAU 2015 - Management et Organisation

  TOUTES NOS FORMATIONS PEUVENT ÊTRE ORGANISÉES SUR SITE !        
    -    ● MANAGEMENT ET ORGANISATION

    

  

  

○ Santé au travail, prévention des risques

    
    -    L’entretien de santé-travail infirmier (ESTI)
  
    

  

2 jours        590 € nets
Sessions à Paris
du 9 au 10/04/2015
du 10 au 11/12/2015

  

Objectifs :
• Réforme de la Santé au Travail - Les exigences réglementaires - Le Décret du 31 janvier 2012
- Le Décret sur la pénibilité - La Surveillance Médicale
• Rôles et missions de l'infirmière dans un service de Santé au Travail - La prévention des
risques professionnels - L’organisation des secours - Les soins en entreprise - La participation
aux CHSCT - Le suivi médical
• Mettre en place l’entretien infirmier - Objectif de l’entretien infirmier - Les différentes étapes de
l’entretien : actualisation du dossier du salarié, travail et environnement de travail, ressenti et
perception des risques professionnels, examens complémentaires, interrogatoire, attestation de
suivi
• Exercices pratiques : Analyse d’un poste de travail (film, photos) - Savoir mener les différentes
étapes de l’entretien - Élaboration d’un support

  

  

Public concerné : Infirmier(e) de santé au travail de centre interentreprises, de service
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autonome ou de service de prévention en Santé Sécurité

  

Modules complémentaires : 1 journée par module - 295� nets :
• L’analyse du risque ergonomique : à Paris le 21/05/2015 - le 24/09/2015
• L’analyse du risque chimique : à Paris le 22/05/2015 - le 25/09/2015
• L’analyse d’un accident du travail : à Paris le 28/05/2015 - le 15/10/2015
• Le document unique : à Paris le 29/05/2015 - le 16/10/2015
• Les acteurs de la prévention : rôle et responsabilité à Paris le 11/06/2015 - le 19/11/2015
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